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ALINAN KARARLAR 

 Alınan Kararlar/ Yapılacak İşler Sorumlu 
Bitiş 

Tarihi 

1 

Bütün komisyonların oluşum, çalışma ilkeleri, görev ve 

yetkilerinin belirlenmesinde hazırlamış oldukları yönerge, rapor, 

plan, vb. bütün çıktıların dekanlık makamına sunulmak üzere 

hazırlanmasına ve “dekanlık makamına arzına” ifadesinin ilgili 

evrakta yer almasına karar verilmiştir. 

Bütün 

komisyonlar 
 

TOPLANTI BİLGİLERİ 

Tarih: 23/06/2025                       Saat: 10:30 Sıra No: 2025/9 

Sekreterya: Arş. Gör. Burhan Başarslan Yapıldığı Yer: Toplantı Salonu 

GÜNDEM 

1- Komisyonların oluşum, görev, çalışma esasları ve yetkilerinin tanımlandığı evrakların ve 

hazırlamış oldukları bazı dosyaların incelenmesi.  

2- Akreditasyon çalışmalarında gelinen safahatın değerlendirilmesi. 

TOPLANTI AKIŞI 

 

Akreditasyon çalışmaları kapsamında bir araya gelen Kalite ve Akreditasyon Üst Kurulu 

Üyeleri, Fakültemiz Dekanı Prof. Dr. Yusuf Acar başkanlığında fakülte toplantı salonunda 

toplandı. Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Raşit Akpınar akreditasyon süreci hakkında kısa bir bilgi 

verdi, bazı kurul ve komisyonlarda yapılan güncellemelere değindi. Ardından komisyonların 

belirlemiş oldukları usul ve esasların üst kurul tarafından incelenerek dekanlık makamına arz 

edilmesi konulu gündemi ifade etti. Kurul üyeleri; komisyonların oluşum, görev, yetki ve çalışma 

esaslarını değerlendirerek düzenleme yönünde katkılarda bulundular.  

Toplantı boyunca aşağıdaki komisyonların oluşum şekilleri, çalışma ilkeleri, görev ve yetkileri 

kapsamında hazırladıkları tutanaklar incelendi. Tutanaklarda yer alan kararların Kalite ve 

Akreditasyon Üst Kurulunun önerdiği aşağıdaki düzeltmelerle birlikte dekanlığa arz edilmesine 

karar verildi.  

• Müfredat ve Bilgi Paketi Komisyonu 

• Ödül ve Teşvik Komisyonu 

• Akran Danışmanlığı Komsisyonu 

• Sınav Takvimi Komisyonu 

• Stratejik Plan ve Faaliyet Raporu Hazırlama Komisyonu 

• Sürekli İyileştirme Komisyonu 
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2 

Komisyonların oluşum, çalışma ilkeleri, görev ve yetkilerine ilişkin 

esasları içeren belgelerde yapılacak her değişikliğin, ilgili 

komisyon tarafından düzenleyecekleri toplantı sırasında revizyon 

belgesi olarak hazırlanmasına, revizyon tarihini de içeren bu 

belgenin hem dijital ortamda Drive klasörüne yüklenmesine hem 

de fiziksel olarak ilgili kurul dosyasına eklenmesine karar 

verilmiştir. 

Bütün 

komisyonlar 
 

3 

Müfredat ve Bilgi Paketi Komisyonu’nun   

• “Komisyonun Oluşumu”nun aynıyla kabul edilmesine; 

• “Çalışma İlkeleri”nde yer alan “Ayrıca dış paydaşlarla 

yapılan toplantılarda konusu ile ilgili talepleri değerlendirir” 

ifadesinin “Kasım aylarında düzenlediği olağan 

toplantılarında iç ve dış paydaşların taleplerini Paydaş 

İlişkileri ve Uluslararasılaşma Komisyonu’ndan alarak 

değerlendirir” şeklinde düzeltilmesine; 

• “Çalışma İlkeleri”nde yer alan iç paydaşlara, “idari 

personel”in de eklenmesine; 

• “Yetki ve Görevleri” kısmında yer alan 4. Maddenin 

“Program amaçlarının ve ders içeriklerinin, öğrenme çıktıları 

ve hedefleriyle uyumlu olmasını sağlamak” şeklinde 

düzenlenmesine; 

• “Müfredat ve Bilgi Paketi Komisyonu Görev Tanımı ve 

Çalışma İlkeleri” başlıklı 26.11.2024 tarihli formun yukarıda 

zikredilen düzenlemelerle birlikte kabul edilmesine; 

karar verilmiştir. 

Müfredat ve 

Bilgi Paketi 

Komisyonu 

 

4 

Ödül ve Teşvik Komisyonu’nun 

• “Komisyonun Oluşumu”nun ayniyle kabul edilmesine; 

• “Çalışma İlkeleri”nde yer alan  “Komisyon, çalışmalarını 

Selçuk Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Ödül 

Yönergesi doğrultusunda yürütür.” maddesinde başka bir 

birimin ödül yönergesinin kullanılması dolayısıyla bu 

maddenin “Komisyon, çalışmalarını Selçuk Üniversitesi 

İlahiyat Fakültesi Ödül Yönergesi doğrultusunda yürütür.” 

şeklinde düzenlenmesine ve buna bağlı olarak  Selçuk 

Üniversitesi İlahiyat Fakültesi Ödül Yönergesi veya Usul 

ve Esaslarının komisyonca hazırlanarak dekanlık 

makamına sunulmasına; 

• “Çalışma İlkeleri”nde yer alan dönem değerlendirme 

raporunun sunulmasına; 

Ödül ve Teşvik 

Komisyonu 
 

https://www.selcuk.edu.tr/contents/strateji_gelistirme/icerik/56314/%C3%96D%C3%9CL%20Y%C3%96NERGES%C4%B0._638491353468187912.pdf
https://www.selcuk.edu.tr/contents/strateji_gelistirme/icerik/56314/%C3%96D%C3%9CL%20Y%C3%96NERGES%C4%B0._638491353468187912.pdf
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• “Yetki ve Görevleri”nde yer alan 1, 2, 3, 6, 7 ve 9’uncu 

maddelerinin sırasıyla: 

“1) Komisyon, akademik başarı (yayın, proje vb.), sosyal 

sorumluluk projeleri, sportif ve kültürel faaliyetler gibi 

alanlarda ödül kategorilerini belirleyerek dekanlık onayına 

sunar.” 

“2) Komisyon, ödül ve teşvik için objektif, şeffaf ve 

ölçülebilir kriterler oluşturarak dekanlığa sunar. 

Onaylanmasının ardından bu kriterler fakülte web sitesinde 

duyurulur.” 

“3) Fakülte mensupları, öğrenciler veya idari personel 

tarafından aday gösterme süreçlerini düzenleyerek dekanlık 

oluru ile süreçleri işletir. Adaylık formları komisyona 

iletilir.” 

“6) Ödüller, maddi (burs, hediye çeki vb.) ve manevi (takdir 

belgesi, plaket vb.) olarak düzenlenebilir. Komisyon, 

ödülün uygunluğuna karar vererek dekanlık oluruna sunar.  

Komisyon, başarılı bulunan akademik veya öğrenci 

projelerine teşvik amaçlı finansman veya kaynak tahsisi için 

dekanlığa rapor sunar.” 

“7) Komisyon, başarılı bulunan akademik veya öğrenci 

projelerine teşvik amaçlı finansman veya kaynak tahsis 

edilmesi için dekanlığa rapor sunar.” 

“9) Sürekli İyileştirme Komisyonu’ndan gelen ödül ve 

teşvik süreçleri ile ilgili şikâyet, öneri ve geri bildirimleri 

göz önünde tutarak ilgili süreçleri iyileştirir”  

şeklinde revize edilmesine; 

• 3. Madde’de yer alan “Adaylık Formu”nun yok ise 

oluşturulmasına ve komisyon formlarına eklenerek Drive 

dosyasına ve çıktı olarak komisyon dosyasına konmasına; 

• Adaylık Formu gibi komisyon işleyişinde kullanılan standart 

formların oluşturulmasına; 

• “Ödül ve Teşvik Komisyonu Görev Tanımı ve Çalışma 

İlkeleri” başlıklı 04.12.2024 tarihli formun yukarıda 

zikredilen düzenlemelerle birlikte kabul edilmesine 

karar verilmiştir. 

5 

Akran Danışmanlığı Komisyonu’nun  

• “Akran Danışmanlığı Komisyonu Görev Tanımı ve 

Çalışma İlkeleri” başlıklı 13.03.2025 tarihli formun kabul 

edilmesine; 

Akran 

Danışmanlığı 

Komisyonu 
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• “Komisyonun Oluşumu”nun olduğu gibi kabul edilmesine; 

• “Çalışma İlkeleri”nin olduğu gibi kabul edilmesine; 

• “Çalışma İlkeleri”nde yer alan dönem değerlendirme 

raporunun kurulumuz aracılığıyla dekanlığa sunulmasına; 

• “Yetki ve Görevleri”nin olduğu gibi kabul edilmesine; 

karar verilmiştir. 

6 

Ders Programı ve Sınav Takvimi Planlama Komisyonu’nun 

• “Komisyonun Oluşumu”nun olduğu gibi kabul edilmesine 

• “Çalışma İlkeleri”nin olduğu gibi kabul edilmesine 

• “Yetki ve Görevleri”nin olduğu gibi kabul edilmesine 

• “Ders Programı ve Sınav Takvimi Planlama Komisyonu 

Görev Tanımı ve Çalışma İlkeleri” başlıklı 26.11.2024 

tarihli formun kabulüne 

karar verilmiştir. 

Ders Programı 

ve Sınav 

Takvimi 

Hazırlama 

Komisyonu 

 

7 

Stratejik Plan ve Faaliyet Raporu Hazırlama Komisyonu’nun 

• “Komisyonun Oluşumu”nun olduğu gibi kabul edilmesine 

• “Çalışma İlkeleri”nde komisyon toplantı periyotları ve 

raporlamanın nasıl ve hangi makama yapılacağı belirlenerek 

PUKÖ döngülerini kapatacak düzenlemelerin komisyonca 

yapılmasına, 

• “Yetki ve Görevleri”nde komisyonun görevlerinden birinin 

Stratejik Planı ve Faaliyet Rapor taslağını hazırlayarak 

dekanlık makamına sunmasını görev olarak tanımlayan bir 

maddenin bu bölüme eklenmesine, 

• “Yetki ve Görevleri”nde misyon, temel değerler ve politika 

önerilerini dekanlığa sunmasını komisyona görev olarak 

tanımlayan maddenin bu bölüme eklenmesine, 

• “Yetki ve Görevleri”nde öz değerlendirme rapor taslağının 

hazırlanmasını ve hazırlanan öz değerlendirme raporunun 

dekanlık makamına sunulmasını içeren bir görevin bu 

bölüme eklenmesine, 

• “Stratejik Plan ve Faaliyet Raporu Hazırlama 

Komisyonu Görev Tanımı ve Çalışma İlkeleri” başlıklı 

formun yukarıda zikredilen düzenlemelerle birlikte kabulüne 

• “Stratejik Plan” “Faaliyet Raporu” ve “Öz 

Değerlendirme Raporu”nun Kalite ve Akreditasyon 

Kurulu ve diğer komisyonlar ile iş birliği içinde 

hazırlanabilmesi için gereken süreçlerin komisyonca 

tanımlanmasına 

Stratejik Plan 

ve Faaliyet 

Raporu 

Hazırlama 

Komisyonu 
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karar verilmiştir. 

8 

Sürekli İyileştirme Komisyonu’nun 

• “Komisyonun Oluşumu”nun olduğu gibi kabul edilmesine 

• “Çalışma İlkeleri”nde komisyon toplantı periyotları ve 

raporlamanın nasıl ve hangi makama yapılacağı belirlenerek 

PUKÖ döngülerini kapacak düzenlemelerin komisyonca 

yapılmasına 

• “Yetki ve Görevleri” kısmında: 

1.madde’de yer alan Stratejik Planı’ hazırlar ifadesi yerine 

“Stratejik planla ilgili iyileştirme önerisinde bulunur” 

ifadesine yer verilmesine, 

3. madde’de yer alan anket analizini yapar görevi yerine 

“Anket Analiz Komisyonu’nca yapılan değerlendirmeler 

doğrultusunda stratejik ve kaliteye katkı sunacak önerileri 

hazırlar” ifadesine yer verilmesine, 

4. madde’de yer alan “…gereksinimleri hazırlar” ifadesinin 

yerine “…gereksinimleri doğrultusunda öneride bulunur” 

ifadesinin yer verilmesine, 

5. madde’de yer alan “iç ve dış paydaşlar ile iletişimi kurar” 

ifadesinin yerine “iç ve dış paydaşlarla iletişimin geliştirilmesi 

noktasında öneriler sunar” ifadesine yer verilmesine, 

• “Yetki ve Görevleri”kısmında yer alan 1. Maddenin iptal 

edilmesine, 

• “Yetki ve Görevleri”kısmına “Akreditasyon kültürünün 

yaygınlaşması için bilgilendirici çalışmalar yapmak” 

maddesinin eklenmesine 

• “Yetki ve Görevleri” kısmına “Şikayet ve öneri kutusuna 

gelen dilek ve temennileri değerlendirerek raporlar ve 

dekanlığa sunar.” maddesinin eklenmesine 

• “Sürekli İyileştirme Komisyonu Görev Tanımı ve Çalışma 

İlkeleri” başlıklı formun yukarıda zikredilen düzenlemelerle 

birlikte kabulüne karar verilmiştir. 

Sürekli 

İyileştirme 

Komisyonu 

 

9 

Bu toplantıda incelenememiş komisyonların evrakının incelenmesi 

maksadıyla 24.06.2025 ve 25.06.2025 günü saat 14.00’te fakülte 

toplantı salonunda Kalite ve Akreditasyon Üst Kurulu üyelerinin 

toplanmasına ve bu kararın resmi tebliğ hükmünde olduğuna karar 

verilmiştir. 

Kalite ve 

Akreditasyon 

Üst Kurulu 

20.06.2025 
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TOPLANTIYA KATILANLAR (23.06.2025) 

NO ADI SOYADI İMZA 

1 Doç. Dr. M. Raşit Akpınar 
 

2 Prof. Dr. Yusuf Acar 
 

3 Prof. Dr. Osman Zahid Çifçi 
 

4 Prof. Dr. Sefa Bardakcı 
 

5 Prof. Dr. Mithat Eser 
 

6 Prof. Dr. Hüseyin Yılmaz 
 

7 Doç. Dr. Şeyma Boydak 
 

8 Doç. Dr. Süleyman Narol 
 

9 Dr. Öğr. Üyesi Ali Bayer 
 

10 Arş. Gör. Burhan Başarslan 
 

11 Arş. Gör. Ruveyda Çınar 
 

12 Arş. Gör. Esra Özekin Kütükcü 
 

13 Arş. Gör. M. Ali Söylemez 
 

14 Arş. Gör. Mehmet Yıldırım 
 

15 Arş. Gör. Mustafa Üngör 
 

16 Ebru Karataş  

 


